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東京丸の内ロータリークラブ 定時理事会 議題兼議事録 

 日 時： 2022年 3月 2日 (水)  10：30～11：35 
出席者： 古山、鷲澤、吉田、尾崎 
オブザーバー： 
欠席者：  寿原、藪口、嘉納 
会  場： センチュリーコート アカンサスノース＆サウス 
内  容： 地区取組への参加状況・クラブの取組方針の調整等 
 
 

議 題 確認事項/討論/決議の内容 

(あ) 本日のビジター 

 

・東京保谷 RC 前田貴光・会長 E 

・ ―〃―    遠藤直樹氏 

 

・確認済 

 

（い) 「専任副会長」（細則第 2条 第 1項

の 2 「直前会長」および「会長エレクト」

以外の者をいう）のポストの廃止を提案。 

 

・設立当初に設置した丸の内独自のポスト。

理事役員経験者が増えてくれば、今後は必要

なくなる。 

 

・代わりに、地区の役員や委員が理事会のメ

ンバーをなることが一般的。今後、地区役

員・委員経験者が増えることが見込まれる。 

・ポスト廃止の件・・理事会承認済み。 

・細則の修正が必要・・・嘉納先生に依頼。吉田会長Ｅ

から 

・会員の一定数の承認を次回例会 3月 16日に取る。 

 

（う）東京後楽 RCの戸部氏に、卓話依頼のメ

ールを送付 

・6月 1日可能、との返信 

 

・リサイクルに関する卓話。 

・4月 20日・5月 11日の卓話者が未定。 

・4月 6日合同例会が中止となった場合、吉田会長エレ

クトによるイニシエーションを行う。 

 (え) 4月 6日（水）千代田グループ合同例

会 

 

・12時半～13時半 帝国ホテル 孔雀東の間 

・合同例会  3月 30日締切 差額 1000円は次年度前

期の会費請求にのせる。 
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・円卓に 6人、合計 300人。会長・幹事は長

テーブル。 

 

・クラブごとではなく、ばらけて着席 

・会費＠5,000円。事前に払い込み。 

・卓話者 村木厚子氏 「障害者雇用におけ

るダイバーシティの意義」 30分 

・まん防が出ていたら休会 

↓ 

・3月 30日（水）が会費支払締め切りなの

で、25日（金）までに会員の出欠を確認し

て、事務局に振り込んでもらうので OK？ 

 

・差額 1000円分は、次回の会費請求に乗せる

ことで OK？ 

 

・出席者の連絡は 3月 11日（金）まで。だ

が、当日まで変更可能。当日のドタ参も OK、

とのこと。 

 

・センチュリーコートは予約キャンセル。た

だ、合同例会が休会になったら、通常例会に

戻せるか、センチュリーコートに確認。 

 

・その場合、イニシエーション？（吉田会長

E…） 

 

（お）6月 22日（水）千代田グループ 新旧

会長幹事会 ＠帝国ホテル 

・16時 or 16時半～ 

・18時頃から会食 

 

 

・自主的に交流を持つ活動。 

・嶋村年度は会長幹事会を公式な取り組みとする予定。 

年 6回開催。 

・他のクラブに訪問が出来る良い機会と捉える。 

（か）シトラスリボン・プロジェクト始動！

（3月 14日締め切り。3月 1日現在） 

 

・浅草 RC 150個 

・四ツ谷 RC 30個 

・若林ガバナーが後押ししてくれていることも一助とな

っている。 

・3月 6日現在の追加参加申し込みクラブ。 
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・葛飾 RC  27個 ・東京板橋 RC 50個 （3/2） 

・那覇北 RC  22個 （3/3） 

・東京秋川 RC  50個 （3/4） 

・東京東村山 RC 130個（3/4） 

（き)  張さん、3月 16日が最終例会 

・3月 1日 米山期間終了式 

   ・・・・・尾崎会員参加 

・寄せ書き、よろしく 

・ご本人の挨拶と、光行カウンセラーから

「贈る言葉」？ 

 

・張さんと行くディープな池袋の中華は、3

月 30日の見込み。 

四季香 池袋北口新館 （シキコウ） - 池袋/

中華料理/ネット予約可 | 食べログ 

(tabelog.com) 

 

・次回例会終了後の研修会 13：00～14：00の大枠で予

定告知。 

・張さんと行く中華 3月 30日・・・18：00～開始 

 

 (く) ポリオの寄付、請求書発送済 

・一人 50ドル。少し多め（6000円）に請求

して、余剰分をクラブにプール 

・1ドル＝116円 

 

・請求書は既に寿原会計より発送済み。 

・締め切り 3月 11日 

 (け) 3月 16日の例会 

・30分延長で、委員会等の説明。 

・卓話者の乙竹氏はリアルでお話しされるの

で、いったん 13時で締めたい。 

 

・新規会員に向けてロータリーに関する研修の位置づけ 

 

 (こ) ウクライナに何かできないか…？？  

 

・難民支援は平和的観点から推奨できる。 

・ニコニコから捻出することも検討。 

 (さ) 平和フェローシップの説明… ・ 

 (し) 「ロータリー希望の風奨学金」寄付の

お願い 

 

・既にポリオの徴収も完了している為、次年度以降検討

する・・との返答を行う。 

・予算に組み込まないこと・・・理事会承認。 

・徴収は次回例会時、賛同する方に回覧にてお願い。 

https://tabelog.com/tokyo/A1305/A130501/13184935/
https://tabelog.com/tokyo/A1305/A130501/13184935/
https://tabelog.com/tokyo/A1305/A130501/13184935/
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・米山奨学金＆希望の風はロータリー財団を経由してい

ない独自の取り組み内容である点を確認。 

（す）新年度ガバナー訪問に向けてのタイム

スケジュール＆取り組み内容の変更点 

次年度の 9月 21日ガバナー公式訪問の際には、従来の

ような単なる読み合わせにとどまらず、『事前に出して

いる事業計画の内容をさらに検討する時間としたい』と

の次年度ガバナーからの意向有。 

・ガバナー訪問前の 8月 3日または 17日・・・クラブ

協議会を例会とは別時間に開催 11：00～11：45 

＜ガバナー訪問迄の流れの確認＞ 

・訪問の 1ヶ月前まで（8月 24日）ガバナー事務所宛

（補佐訪問の前）に事業計画書を作成して送付。 

・クラブ協議会はガバナー補佐訪問の前に開催し、訪問

日程を決定。 

＜嶋村年度の変更点＞ 

・地区大会が 9月に早まる。 

・環境保全クリーンを強化 

・ポリオデー 2回開催予定 

・ロータリー賞の申し込みが 6月末迄 

 

 


